Liebe Leserin, lieber Leser,

sehr geehrte
Ehrenamtliche und die,
die es werden mochten!
Vor 15 oder 20 Jahren
war es beinahe selbst-
verstandlich, dass man
in einem Verein ist und
sich, in welcher Form
auch immer,
ehrenamtlich einbringt.

Ob als Sanger oder

Sangerin in einem Gesangverein oder Chor
oder als Vorstandsmitglied, Kassierer oder
Schriftfiihrer. In fast jeder Familie gab es
Menschen, die sich mehr oder weniger aktiv
engagiert haben. Leider hat diese
Bereitschaft in den vergangenen Jahren aber
mehr und mehr nachgelassen. Vereine und
kirchliche oder soziale Einrichtungen finden
immer weniger Menschen, die ein Amt
ubernehmen mochten und bereit sind, sich
ehrenamtlich in unser Gemeinwohl einzubrin-
gen. Die Griinde dafiir mogen vielfaltig sein.
Vielleicht liegt es daran, dass die Menschen,
die eine Freizeitbeschaftigung im Ehrenamt
suchen, gar nicht wissen, wo ihre Qualitaten
gebraucht werden. Und Vereine wissen nicht,
wo und wie sie neue Ehrenamtliche finden
konnen. In diesem Faltblatt gibt es jetzt jede
Menge Informationen, was das ,Freiwilligen-
biro“ leisten kann und méchte. Schauen Sie
sich um - und engagieren Sie sich gerne in
unserer Gemeinde.

Viktor Hermeler - Birgermeister -

Engagement verbindet!

,Wo viele Hande sind, ist die Last

nicht schwer*.
(Sprichwort aus Haiti)

Freiwilligenburo
Gemeinde Belm
Rathaus

Marktring 13, 49191 Belm
Zimmer 9

Tel. 05406 505 66

E-Mail: anders@belm.de
www.belm.de/freiwilligenbuero

Sprechzeiten:

Dienstag

von 10:30 - 12:30 Uhr
und 13:30 - 16:30 Uhr
sowie nach Vereinbarung.

Ansprechpartner:
Fred Anders
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rund um das Thema Ehrenamt
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Fur Freiwillige

Sie mochten sich in Belm gerne
freiwillig engagieren?

Das Freiwilligenbiiro unterstutzt
ehrenamtliches Engagement in Belm.
Es ist ein Angebot fiir alle Biirgerinnen
und Birger sowie fir die ortsansassigen
Vereine, Verbéande, Einrichtungen und
Initiativen.

- Wir informieren Sie uber Einsatz-
bereiche und liber die Rahmen-
bedingungen von Freiwilligenarbeit.

- Wir unterstutzen Sie darin, lhre
Wiinsche an eine ehrenamtliche
Tatigkeit umzusetzen.

- Wir vermitteln lhnen nach Moéglichkeit
passgenaue Einsatzstellen und stellen
den Kontakt zu den Einrichtungen her.

Sie sind bereits ehrenamtlich
tatig?

- Wir sprechen mit Ilhnen z.B. liber
Fortbildungsangebote.
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Fur Vereine

Sie suchen fur lhre Einrichtung
Freiwillige, die Sie in lhrer Arbeit
unterstutzen?

- Wir beraten Sie rund um das Thema
Freiwilligenarbeit.

- Wir veroffentlichen lhre freien
Einsatzstellen in der Ehrenamtsborse
Freinet-Online.

- Wir erstellen fur Sie bei Bedarf ein
individuelles Suchprofil zur Besetzung
freier Einsatzstellen.

- Wir vermitteln nach Méglichkeit
geeignete Interessenten, die sich bei
Ihnen engagieren mochten.

Sie haben eine Projektidee, die
Ehrenamtliche gemeinsam
umsetzen kdnnen?

- Wir kiimmern uns u.a. um die
finanzielle Unterstiitzung von Projekten,
in denen sich Biirgerinnen und Biirger
z.B. fiir die Verschonerung des Ortsbildes
oder fiir andere sinnvolle Aufgaben
einsetzen.

W
Fir Alle

Sieben Grunde fur ehrenamtliches
Engagement:

1. Sie wollen selbst etwas in die Hand
nehmen und sich sozial engagieren.

2. Sie mochten neue Kontakte kniipfen.

3. Sie helfen anderen Menschen und
werden gebraucht.

4. Sie mochten lhre Lebens- und Berufs-
erfahrungen weitergeben.

5. Sie suchen eine neue Aufgabe, die Spafd
macht und bei der Sie ihre Talente und
Fahigkeiten einsetzen und weiterentwickeln
kénnen.

6. Sie wollen fur lhre Berufsausbildung
praktische Erfahrungen machen und lhr
Bewerberprofil starken.

7. Sie mochten das gesellschaftliche
Miteinander in lnrem Wohnumfeld aktiv
mitgestalten.

Und beachten Sie!

Freiwilliges Engagement ist nicht
gleichbedeutend mit langfristiger Bindung
oder hohem Zeitaufwand. Auch fur
kurzfristige Projekte werden freiwillige
Helfer gesucht. Die Moglichkeiten flr
Engagement sind vielfaltig, wir unterstiitzen
Sie auf dem Weg zu einer passenden
Beschaftigung.



